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ARGE LAG Colbitz-Letzlinger Heide
- Der Vorstand —

Niederschrift Giber die 46. Vorstandssitzung
der LAG Colbitz-Letzlinger Heide

Ort der Sitzung: Rathaus Wolmirstedt
Tag: Dienstag 06.07.2021
Zeit: 09.45 Uhr
Ende: 11.35 Uhr

Teilnehmer/innen:
Siehe Teilnehmerliste

Top 1 — BegriiBung:

Die LAG-Vorsitzende, Frau Tholotowsky, erdffnete um 09.45 Uhr die 46. Vorstandssitzung und stellte
die ordnungsgemafe Ladung fest. Frau Tholotowsky begri3te besonders Frau Prange vom ALFF Mitte
und Herrn Braunsberger vom Landkreis Borde als Gaste der Vorstandssitzung.

Die Beschlussfahigkeit der Vorstandssitzung wurde festgestellt. Von neun Vorstandsmitgliedern
nahmen sechs teil.

TOP 2 — Protokoll der 45. Vorstandssitzung
Die Niederschrift der 45. Vorstandssitzung vom 05.05.2021 wurde vom Vorstand einstimmig bestatigt.

TOP 3 — Informationen der LAG-Vorsitzenden und des Managements
Herrn Westhus flhrte folgende Punkte aus:

- Die Ubersicht mit dem Bearbeitungsstand der LEADER/CLLD-Projekte der LAG wurde allen
anwesenden Vorstandsmitgliedern und Gasten zur Verfiigung gestellt und durch den LEADER-
Manager erlautert.

- Die Prioritatenliste 2021/2022 (5. Rate FOR) wurde fristgerecht beim Landesverwaltungsamt
(LVwA) eingereicht und wird zurzeit auf Einhaltung der EU- und Landesvorschriften fir
Prioritatenlisten gepruft.

Herr Dr. Bock erganzte:

- ELER: Der landesweite Durchschnitt fiir die 23 Lokalen Aktionsgruppen (LAG) in Sachsen-
Anhalt liegt beziiglich des Finanziellen Orientierungsrahmens (FOR) bei rund 4,1 Mio. €, die
LAG CLH verflgt Uber einen FOR von rund 3,4 Mio. €. Die LAG weist mit rund 46 % allerdings
die geringste Auslastung (Bewilligungen) des FOR aller Aktionsgruppen aus.

- ESF: Das ,Budget” der LAG CLH betragt rund 442 T€ und liegt damit deutlich Gber dem
Landesdurchschnitt (272 T€). Der FOR wurde bisher mit 83 % ausgelastet (Bewilligungen).

- EFRE: Bisher wurden in der LAG CLH zwei Projekte bewilligt; das Budget ist damit
ausgeschopft.

- Inder laufenden Férderperiode wurden in der LAG CLH 34 Projekte bewilligt.

TOP 4 — Hinweise des Regionalmanagements
Herr Braunsberger informierte Gber die folgenden Sachverhalte:

- Am 5.7.2021 wurde in Anwesenheit des Landrates die Ausstellung ,25 Jahre LEADER im
Flechtinger H6henzug und in Sachsen-Anhalt* im Foyer der Kreisverwaltung in Haldensleben
eréffnet.

- Durch den Landrat wurde auf der Ausstellungserdffnung bekraftigt, dass der Landkreis weiterhin
die LEADER-Gruppen unterstiitzen und sich nicht in die regionalen Findungsprozesse
~einmischen* wird.

TOP 5 — Hinweise des ALFF
Frau Prange informierte den Vorstand Uber die folgenden Punkte:
- Projektbearbeitung:
o Dorfgemeinschaftshaus Ebendorf — das Vorhaben wurde am 14.06.2021 bewilligt und ist
bis zum 31.07.2022 abzuschlieBen; es wurden 142.062,14 € bewilligt.
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o Das Projekt ,Schéfertor” in Gro3 Ammensleben wird wegen fehlender Unterlagen
abgelehnt.

Die Zulassung der LAG als LEADER-Férdergebiet wird bis zum 31.12.2022 verlangert. Bis zu
diesem Termin soll auch das LEADER-Management verlangert werden.
Die neue LEADER-Gruppe fir den Férderzeitraum 2021-2927 soll mit einer festen
Rechtsform gegriindet werden.
Wichtig ist die strikte Trennung zwischen den beiden Férderphasen; das aktuelle
Management steht nur fir die bestehende LAG zur Verfligung.
Bei der klnftigen Geschéftsordnung sind praktikable Strukturen zur Entscheidungsfindung
vorzusehen.
In der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) werden u.a. die Hohe der Férdersatze und die
Foérderhdhe fir einzelne Vorhabengruppen beschlossen. Daraus ergibt sich die besondere
Bedeutung fiir die LES in der kommenden Férderphase.
Die Initiativgruppen kdnnen auf ein Schulungsangebot zuriickgreifen; vorgesehen sind acht
Coachingstunden je LAG (resp. Initiativgruppe). Die entsprechende Anmeldung des
Schulungsbedarfs der Initiativgruppe ,Colbitz-Letzlinger Heide 2021-2027* ist bereits durch
Frau Tholotowsky erfolgt.
Bis zum Aufruf fir den LEADER/CLLD-Landeswettbewerbs (voraussichtlich Dezember 2021)
sollten die folgenden Fragen geklart werden:
o  Wer schreibt die neue LES (Ausschreibung und Vergabe)?
o  Wer vergibt den Auftrag?
Abgabe der LES ist wahrscheinlich der September 2022. Danach werden die Unterlagen
voraussichtlich 3-5 Monate vom LVwA gepriift.
Im Frihjahr 2023 werden dann die neuen LEADER-Gruppen bestétigt und zugelassen.
Spétestens dann sollten die Vereine auch gegrindet sein.
Empfohlen wird, dass in der LES erste Starterprojekte festgelegt werden, damit im Jahr 2023
mit der Férderung begonnen werden kann.

Ubergangsphase (auBerhalb von LEADER):

In der Ubergangsphase 2022 bis 2024 (Auszahlung bis 2025) werden Mittel der 6ffentlichen
Hand fiir die l1andliche Entwicklung in Sachsen-Anhalt zur Verfligung stehen.

Im Jahr 2022 werden Wettbewerbsaufrufe fir den landlichen Tourismus und Wegebau
erwartet.

Noch im Jahr 2021 soll der 2. Aufruf fir die Férderung von Dorfgemeinschaftsladen
verffentlicht werden.

Bis 15.11.2021 kénnen Antrage fur die Férderung von Sportstatten (RELE) eingereicht
werden.

TOP 8 — Ausblick auf die weiteren Aufgaben der LAG (neue Férderphase)

Die Punkt wurde bereits im vorherigen Punkten behandelt.

TOP 9 — Anfragen, Anrequngen, Sonstiges

Durch Herrn Westhus wurde angefragt, wie die offenen Mittel aus der Offentlichkeitsarbeit fir 2021
verwendet werden sollen. Es stehen noch ca. 3.000,00 € zur Verfigung. Es wurde vorgeschlagen, wie
im Vorjahr einen Wandkalender in Auftrag zu geben. Im Jahr 2020 war der Kalender sehr gut
angenommen worden. Der Vorstand stimmt der Vorbereitung eines Kalenders zu. Im Kalender sollen
erfolgreiche Vorhaben (vorzugsweise aus dem Jahr 2021) dokumentiert werden. Durch Herrn Keindorff
wurde angeregt, den Kalender etwas kleiner (im Vergleich zum Kalender ,2021%) zu gestalten. Diese
Anregung wird beriicksichtigt. Auf der nachsten Vorstandssitzung soll der Auftrag hierfir erteilt werden.

Als Termin fur die nachste LAG-Vorstandssitzung wurde der 30.08.2021 (09:30 Uhr) festgelegt. Tagung
ist das Rathaus in Wolmirstedt.

Herr Westhus Frau Tholotowsky
LEADER-Manager LAG-Vorsitzende
12.07.2021
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